
联想研究院用户研究中心招聘实习生 

 

工作内容 

1. 评估软件界面设计 

2. 开展用户测试发现可用性问题 

3. 开展用户调研，收集用户反馈 

4. 数据统计和整理 

 

职位要求 

1. 具有人机工程、工程心理学、实验心理学或设计相关专业者优先考虑 

2. 具有软件界面可用性测试或评估经验者优先考虑 

注：非工程测试，计算机/通讯类专业的同学请勿投递简历。 

3. 对可用性原则和交互设计有一定的理解 

4. 对定性和定量数据处理有一定的理解 

5. 熟练使用 Office 办公软件，熟悉 Excel 的统计功能 

 

工作时间：从即日起到 2010 年 5 月 30 日, 保证每周在公司工作至少 4 天。 

工作地点：北京海淀区上地西路 

联系方式：感兴趣的同学请发送简历和求职信至：min.lin@gmail.com （林敏） 

mailto:min.lin@gmail.com

